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RETTSLIG GRUNNLAG

e Barnehagelovens §§ 24, 25 og 26.

e Forskrift om pedagogisk bemanning og dispensasjon § 3.

VIKTIGE MOMENTER:

Barnehageloven § 24, andre ledd, beskriver og presiserer utdanningskravet til styrer.

Barnehagen skal ha en daglig leder som har utdanning som barnehageleerer eller annen
hagskoleutdanning som gir barnefaglig og pedagogisk kompetanse.

Barnehageloven § 25, faorste ledd, beskriver og presiserer utdanningskravet til pedagogisk leder.

Pedagogiske ledere ma ha utdanning som barnehageleerer. Likeverdig med
barnehageleererutdanning er annen trearig pedagogisk utdanning pé hagskoleniva med
videreutdanning i barnehagepedagogikk.

o Eier kan sgke kommunen om midlertidig dispensasjon for utdanningskravet for styrer og
pedagogisk leder. Dette er regulert i Forskrift om pedagogisk bemanning § 3, fgrste ledd.

Kommunen kan innvilge dispensasjon fra utdanningskravet for styrer og pedagogisk leder for
inntil ett ar om gangen, dersom barnehageeier soker om det, stillingen det sgkes dispensasjon
for har veert offentlig utlyst og det ikke har meldt seg kvalifisert sgker.

Uttalelse fra barnehagens styrer skal legges ved sgknaden.

Det ma sogkes om dispensasjon for en bestemt person i en bestemt stilling.

Stillingen ma ha veert offentlig utlyst og det har ikke meldt seg kvalifisert sgker.
Kommunen kan innvilge eller avsla sgknad om dispensasjon fra utdanningskravet for
inntil ett ar om gangen.

Kommunen kan stille vilkar ved dispensasjonen.

o Kommunens vedtak er et enkeltvedtak og kan paklages til fylkesmannen jf. Forskrift om
midlertidig og varig dispensasjon og unntak fra utdanningskravet for styrer og
pedagogisk leder § 4 og forvaltningsloven kp.4.

Barnehageloven § 26 beskriver kravet til grunnbemanning

Bemanningen ma veere tilstrekkelig til at personalet kan drive en tilfredsstillende pedagogisk
virksomhet.

Barnehagen skal ha minst én ansatt per tre barn nar barna er under tre ar og minst én ansatt per
seks barn nar barna er over tre ar.

Kravet til grunnbemanning ma oppfylles ogsa nar det er gitt dispensasjon fra utdanningskravet
for styrer eller pedagogisk leder.
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SOKNAD

Sweknad om dispensasjon skal komme fra eier. Styrer skal uttale seg til sgknaden.

Soknad skal inneholde:

Bakgrunn og begrunnelse for sgknad om dispensasjon.

Dokumentasjon pa at stillingen har veert lyst ut offentlig, at det ikke har meldt seg
kvalifiserte sgkere og at det er gjort en reell innsats for a skaffe kvalifisert personale.
Hvem dispensasjonen skal gjelde for, hvilken stilling, stillingsstarrelse og tidsrom det
sgkes dispensasjon for.

Opplysning om det foreligger dispensasjon for vedkommende tidligere.

Dokumentasjon fra eier pa den reelle kompetansen for den personen det sgkes om
midlertidig dispensasjon for.

Redegjarelse for gvrig personale; antall, sammensetning/fordeling pa avdelinger/grupper
og kompetanse.

OPPFALGING

VED INNVILGET DISPENSASJON

Barnehagen ma melde fra nar ny pedagogisk leder/styrer ansettes. Barnehagemyndigheten vil
ettersparre dette dersom ikke informasjon er mottatt ved dispensasjonstidens utlgp.

VED AVSLAG

Barnehagen ma iverksette tiltak for & tilfredsstille kravene i barnehagelovens bestemmelser om
pedagogisk bemanning. Barnehagemyndigheten vil sette frister og felge opp at barnehagen
oppfyller kravene.
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